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EMANEZ,

DELIBERAZIONE n. 268/2020
DEL COMITATO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: liquidazione all’ex dipendente a tempo indeterminato sig. Carlo Bonini degli
arretrati spettanti a titolo di indennita di vigilanza per il periodo 1 gennaio — 9
giugno 2018 e del relativo trattamento di fine rapporto.

Il giorno 12.11.2020 alle ore 20.30, nella sede della Comunita delle Regole di Spinale e Manez, si
¢ riunito il Comitato Amministrativo.

Sono presenti i signori:
Cerana Luca, Presidente;
Bertolini Onorio;

Pretti Daniela;

Bolza Daniele;
Giovanella Alberto;
Simoni Cristian.
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Risultano assenti i signori: ----

Partecipa alla riunione il Segretario dott. Giuseppe Stefani.

Il Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, invita il Comitato Amministrativo a
deliberare in merito all’oggetto.
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OGGETTO: liquidazione all’ex dipendente a tempo indeterminato sig. Carlo Bonini degli
arretrati spettanti a titolo di indennita di vigilanza per il periodo 1 gennaio — 9
giugno 2018 e del relativo trattamento di fine rapporto.

Con deliberazione n. 50/2018 il Comitato Amministrativo ha preso atto delle dimissioni volontarie per
pensionamento del sig. Carlo Bonini, dipendente a tempo indeterminato in qualitd di guardia ittico -
venatoria a far data dal 10 giugno 2018 (ultimo giorno lavorativo 9 giugno 2018). Il sig. Bonini & stato
assunto a tempo indeterminato dal 21 marzo 2000 ed alla data di cessazione risultava inquadrato nella
terza posizione retributiva della categoria C livello base.

Con deliberazione n. 181/2018 il Comitato Amministrativo ha liquidato al sig. Bonini il trattamento di fine
rapporto a carico della Comunita delle Regole (in relazione alle voci retributive alla data della cessazione)
quantificato in 11.137,73 € e riconosciuto la quota t.f.r. a carico dell” LN.P.S. nell’importo di 26.106,16 €.
Tale importo ¢ stato confermato dall’INPS con nota dell’11 settembre 2020 (prot. 2539/2020) e rimborsato
sul conto corrente della Comunita delle Regole in data 18 settembre 2020.

Con deliberazione n. 120/2019 il Comitato Amministrativo, in seguito alla liquidazione di ulteriori importi
per voci stipendiali variabili spettanti per il servizio prestato (in particolare la quota obiettivi generali del
FOREG 2018) ha rideterminato il trattamento di fine rapporto spettante all’ex dipendente riconoscendogli
e liquidandogli ulteriori 31,94 € rispetto a quanto gia liquidato con la deliberazione n. 181/2018 (nulla era
a carico dell’LN.P.S. trattandosi di competenze spettanti su voci variabili).

All’art, 154 del C.C.P.L. 2016 — 2018 (contratto di cui si € preso atto con la deliberazione n. 223/2018) ¢
previsto per i dipendenti che svolgono attivita di vigilanza senza la qualifica di agente di pubblica
sicurezza [’aumento della relativa indennitd da 1.000,00 € a 1.400,00 € annui lordi. Tale aumento deve
essere riconosciuto anche all’ex dipendente Bonini fino alla data di cessazione (9 giugno 2018).

Sentito in merito, il Consorzio dei Consorzio dei Comuni Trentini, referente in materia di personale per la
Comunitd delle Regole, ha suggerito di liquidare all’ex dipendente quanto spettante per al 2018, pari a
176,70 €, rimandando alla futura definizione con i sindacati quanto di competenza degli anni 2016 ¢ 2017.

Conseguentemente all’erogazione di tale importo, deve essere ricalcolato il t.f.r. spettate all’ex dipendente,
che sulla base delle vigenti disposizioni normative in merito alla liquidazione del trattamento di fine
servizio (esplicitate nel dettaglio nella deliberazione n. 181/2018, sopra citata), risulta essere modificato
sia per la quota a carico dell’ente che a carico dell’INPS, trattandosi di voce stipendiale fissa.

Dal prospetto di calcolo predisposto dal Consorzio dei Comuni Trentini, depositato agli atti e verificato
dall’Ufficio Ragioneria, risulta che sulla base gli emolumenti riconosciuti per il periodo lavorato dal 21
marzo 2000 al 9 giugno 2018, I’accantonamento t.f.r. maturato e rivalutato spettante al sig. Bonini & pari a
complessivi 37.288,18 € cosi suddivisi:

» 26.275,68 € a carico dell’LN.P.S.;

» 11.012,50 € a carico della Comunita delle Regole.

Pertanto, da tali conteggi emerge che la quota a carico della Comunita ¢ inferiore di 157,17 € rispetto a
quanto gia versato all’ex dipendente mentre la quota LN.P.S, aumenta di 169,52 € rispetto a quanto
definito dell’ente previdenziale con la nota sopra citata.

Al fine di snellire il procedimento, si ritiene opportuno versare all’ex dipendente 26.118,51 €, importo pari
alla quota t.f.r. a carico dell’LN.P.S. (26.275,68 €) detratto I’importo versatogli in eccesso dalla Comunita
delle Regole nel 2018 (157,17 €).

Il maggior importo a carico dell’LLN.P.S. sopra evidenziato (169,52 €), sara trattenuto dalla Comunita delle
Regole a seguito del suo versamento da parte dell’istituto previdenziale.

La relativa richiesta di versamento sara effettuata sulla base della procura speciale irrevocabile per la
concessione del t.f.r. sottoscritta dal sig. Bonini nel 2018 (prot. 1651/2018).

IL COMITATO AMMINISTRATIVO

udita la relazione sopra riportata;

esaminati gli atti, i provvedimenti ed i documenti sopra citati;

vista la L.P. 12/1960 “Ordinamento delle Regole di Spinale e Manez”;

visto lo Statuto della Comunita delle Regole approvato con deliberazione della Giunta Provinciale n.
19462/11I/B del 5 ottobre 1964;

vista la L. 168/2017 “Norme in materia di domini collettivi”, preso atto che, ai sensi dell’art. 1, c. 2,
“gli enti esponenziali delle collettivita titolari dei diritti di uso civico e della proprieta collettiva hanno
personalita giuridica di diritto privato ed autonomia statutaria” e vista la deliberazione dell’ Assemblea
Generale n. 7/2019 adottata a tal riguardo;
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visto il regolamento organico del personale dipendente della Comunita delle Regole come modificato
con deliberazione dell’ Assemblea Generale n. 9/2018;

visto il regolamento di contabilitd della Comunitd delle Regole approvato con deliberazione
dell’ Assemblea Generale n. 16/2002;

vista la deliberazione dell’Assemblea Generale n. 26/2019 “Esame ed approvazione del bilancio di
previsione per 1’esercizio finanziario 2020” nonché le successive variazioni;

rilevata la necessita di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi
dell’art. 183, c. 4, della L.R. 2/2018, al fine di pagare quanto dovuto all’ex dipendente gia nei prossimi
giorni;

acquisiti i pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione in ordine alla regolaritd tecnico —
amministrativa, espresso dal Segretario, e alla regolaritd contabile, espresso dal Responsabile
dell’Ufficio Ragioneria, ai sensi dell’art. 185 della L.R. 2/2018;

all’unanimita, con voti espressi in forma palese,

DELIBERA

di prendere atto, per le motivazioni esposte in premessa ed ai sensi dell’art. 154 del C.C.P.L. 1
ottobre 2018, che all’ex dipendente a tempo indeterminato sig. Carlo Bonini (in ruolo dal 21
marzo 2000 al 9 giugno 2018) ¢ dovuto I’importo di 176,70 € quale arretrato a titolo di
maggior indennitda di vigilanza spettante per il periodo 1 gennaio — 9 giugno 2018,
rimandando alla futura definizione con i sindacati quanto di competenza degli anni 2016 ¢
2017;

di liquidare quanto dovuto all’ex dipendente, maggiorato dei relativi oneri riflessi ed
incaricando 1’Ufficio Ragioneria dell’impegno dei relativi importi sui capitoli 3710 e 910 del
bilancio di previsione 2020, sui quali sussiste la disponibilita necessaria;

di riconoscere all’ex dipendente Carlo Bonini, in seguito alla liquidazione degli arretati di cui
sopra, il trattamento di fine rapporto per il periodo di servizio in ruolo dal 21 marzo 2000 al 9
giugno 2018 nel nuovo importo complessivo di 37.288,18 € (di cui 11.012,50 € a carico della
Comunita delle Regole € 26.275,68 € a carico dell’.N.P.S.), fatte salve eventuali rettifiche da
parte dell’ente previdenziale, come risultante dal prospetto predisposto dal Consorzw dei
Comuni Trentini scarl, agli atti e che si approva;

di versare all’ex dipendente 26.118,51 €, importo pari alla quota t.fr. a carico dell’LN.P.S.
(26.275,68 €) detratto I’importo versatogli in eccesso dalla Comunita delle Regole nel 2018
(157,17 €), dando atto che 26.106,16 € risultano essere gia impegnati al capitolo 4800
gestione residui del bilancio di previsione 2020 ed impegnando la differenza di 12,35 € al
capitolo di spesa 4800 (partite di giro) del bilancio di previsione 2020, sul quale sussiste la
disponibilita necessaria, importo da assoggettare alle ritenute di legge, fatte salve eventuali
rettifiche da parte dell’ente previdenziale;

di dare atto che il maggior importo di 169,52 € che I’inps provvedera a restituire (fatte salve
eventuali rettifiche) deve essere accertato per 12,35 € sul capitolo 1900 delle entrate in partite
di giro e per 157,17 € al capitolo di entrata 1400 a fronte della maggior spesa sostenuta dalla
Comunita ed impegnata nel 2018;

di incaricare gli uffici della Comunita delle Regole, secondo le rispettive competenze, degli
atti esecutivi del presente provvedimento e di quanto altro necessario per il buon esito della
pratica e, in particolare, 1’Ufficio Ragioneria di presentare all’LN.P.S. la documentazione
necessaria per il versamento della relativa quota alla Comunita delle Regole;

di dichiarare, all’'unanimitd e con voti espressi in forma palese, la presente deliberazione
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 183, c. 4, della L.R. 2/2018, al fine di pagare
quanto dovuto all’ex dipendente gia nei prossimi giorni;

di evidenziare che avverso il presente provvedimento ¢ possibile presentare opposizione al
Comitato Amministrativo entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 183, c. 5, della
L.R. 2/2018.




Letto, approvato e sottoscritto.

11 Presidente
Luca Cerana

1l membro anziano Il Segretario
Alberto Giovanella Giuseppe Stefani

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA E PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell’art. 19 dello Statuto della Comunita delle Regole di Spinale e Manez e dell’art. 183
della L.R. 2/2018:

1.

2.

la presente deliberazione ¢ esecutiva dal 12.11.2020, in quanto ¢ stata dichiarata
immediatamente esecutiva;

copia della presente deliberazione ¢ pubblicata all’albo telematico e agli albi fisici a
disposizione della Comunitd delle Regole per dieci giorni consecutivi dal 17.11.2020 al
27.11.2020.




